KiSISEL VERI SAKLAMA VE VERI IMHA POLITIKASI

KOZMIK ISI CIHAZLARI SANAYI VE TiCARET LIiMITED SiRKETi
1*  AMAG:

isbu Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi (“Politika”), KOZMIK ISI CIHAZLARI
SANAYI VE TiCARET LIMITED SIRKETI," KOZMIK ISI CIHAZLARI "tarafindan
gerceklestiriimekte olan saklama ve imha faaliyetlerine iligkin is ve islemler konusunda usul ve
esaslari belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve imhasina iligkin is ve islemler, KOZMIiK ISI
CIHAZLARI tarafindanbu dogrultuda hazirlanmig olan Politikaya uygun olarak
gerceklestirilir.

2% KAPSAM:

KOZMIK ISI CIHAZLARI, calisanlarina ,tedarikcilerine ve diger lglincl kisilere ait
kisisel veriler, bu Politika kapsaminda olup KOZMIK ISI CIHAZLARI “ nun sahip oldugu ya
da KOZMIK ISI CIHAZLARI tarafindan yonetilen kisisel verilerin islendigitim kayit ortamlari
ve kigisel veri iglenmesine yonelik faaliyetlerde bu Politika uygulanir.

3* TANIMLAR:

- Alici Grubu : Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya
tuzel kigikategorisi.

- Acik Riza : Belirli bir konuya iligkin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur iradeyle
aciklanan
riza

- Anonim Hale Getirme : Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir
surettekimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getiriimesi.

- CaliSan : KOZMIK ISI CIHAZLARI personeli.

- Elektronik Ortam : Kigisel verilerin elektronik aygitlar ile
olusturulabildigi,okunabildigi,degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar.

- Elektronik Olmayan Ortam: Elektronik ortamlarin diginda kalan tim yazili, basili,
gorsel vb.diger ortamlar.

- Tedarikgi: KOZMIK ISI CIHAZLARI “ ya belirli bir s6zlesme gergevesinde
hizmet saglayan gercek veya tlzelkisi. - llgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisi.
-iIgiIi Kullanici  :  Verilerin  teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve

yedeklenmesinden sorumlu olan kigi ya da birim haric olmak Uzere veri sorumlusu
organizasyonu igerisinde veya veri sorumlusundan aldigi yetki ve talimat dogrultusunda
kisisel verileri igleyen kisiler.

-imha : Kigisel verilerin silinmesi ,yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.
-Kanun : 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

-Kayit Ortami : Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir verikayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla iglenen kisisel verilerin bulundugu
her tarlG ortam.



-Kisisel Veri : Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tirll bilgi.

KiSisel Veri ISleme Envanteri: Veri sorumlularinin i sdreglerine  bagli
olarak gergekleStirmekte olduklar kiSisel verileri iSleme faaliyetlerini; kiSisel verileri iSleme
amaglari ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu kiSi grubuyla
iliSkilendirerek oluSturduklari ve kiSisel verilerin iSlendikleri amaglar i¢in gerekli olan azami
muhafaza edilme suresini, yabanci Ulkelere aktarimi 6ngérilen kiSisel verileri ve veri
glvenligine iliSkin alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklari envanter.

KiSisel Verilerin iSlenmesi : KiSisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan
ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, saklanmasi, degiStiriimesi, yeniden
dizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siniflandiriimasi ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler Gzerinde gercekleStirilen her
tarlt iSlem.

-Kurul : KiSisel Verileri Koruma Kurulu

-Ozel Nitelikli KiSisel Veri : KiSilerin irki, etnik kdkeni, siyasi diiStincesi, felsefi inanci,
dini, mezhebi veya diger inanclari, killk ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika uUyelidi,
saghgi, cinsel hayati, ceza mahkdmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve
genetik verileri.

-Periyodik Imha : Kanunda yer alan kiSisel verilerin iSlenme Sartlarinin tamaminin
ortadan kalkmasi durumunda kiSisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar
eden araliklarlare“sen gergekleStirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme iSlemi.

-Politika : KiSisel Verileri Saklama ve imha Politikasi

-Veri iSleyen : Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina
kiSisel verileri iSleyen gercek veya tizel kiSi.

-Veri Kayit Sistemi : KiSisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak iSlendigi
kayit
sistemi.

-Veri Sorumlusu : KiSisel verilerin iSleme amagclarini ve vasitalarini belirleyen,veri
kayitsisteminin kurulmasinda ve ydnetilmesinden sorumlu gercek veya tuzel kiSi.

-Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi: Veri sorumlularinin Sicile baSvuruda ve Sicile
iliSkin
ilgili
diger iSlemlerde kullanacaklari, internet Gzerinden eriSilebilen,BaSkanlik tarafindan
oluSturulan veyoénetilen biliSim sistemi.

-VERBIS : Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi

-Yonetmelik : KiSisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi
Hakkinda Yonetmelik.

4* SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMI:

KOZMIK ISI'nin tim ¢aliSanlari , Politika kapsaminda alinmakta olan teknik ve idari
tedbirlerin geredi gibi uygulanmasi, birim ¢aliSanlarinin egitimi ve farkindaliginin arttirimasi,
izlenmesi ve surekli denetimi ile kiSisel verilerin hukuka aykiri olarak iSlenmesinin dnlenmesi,
kiSisel verilere hukuka aykiri olarak eriSilmesinin 6nlenmesi ve kiSisel verilerin hukuka
uygun saklanmasinin



saglanmasi amaciyla kiSisel veri iSlenen tim ortamlarda veri givenligini saglamaya yonelik
teknik veidari tedbirlerin alinmasi konularinda sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.

KiSisel verilerin saklama ve imha sureglerinde gdérev alanlarin unvanlari, birimleri ve
gorevleriSu Sekildedir:

-SIRKET MUDURU . CaliSanlari politikaya uygun hareket etmesinden, politikanin
gelitirilmesi, yuratulmesi, yayinlanmasi ve guncellenmesi, politikanin uygulanmasi igin ihtiyac
duyulan teknik destegin saglanmasindan sorumludur.

-VERI GUVENLIGI BIRIMi:KiSisel verilerin korunmasina iliSkin mevzuat degiSiklikleri, Kurulun
dizenleyici iSlemleri ile kararlari, mahkeme kararlari veya slreg¢, uygulama ve sistemlerdeki
degiSiklikler gibi durumlari ilgili i$ birimlerinin takip etmesi ve gerekiyorsa i$ sureglerini
guncellemeleri icin gerekli duyurulari ve bildirimleri yapar ve Kanun ve ikincil dizenlemeleri
ile Kurulun kararlari ve duzenlemeleri, mahkeme kararlari ve sair yetkili makamlarin
kararlarinin ve/veyataleplerinin incelenmesi, degerlendiriimesi, takibi ve sonuclandiriimasina
yonelik surecleri belirler ve ilgili birimlere duyurur.

NSAN KAYNAKLARI :CaliSanlarin politikaya uygun olarak hareket etmesinden ve
gorevine uygun olarak politikanin yuritilmesinden sorumludur.

5* KAYIT ORTAMLARI:

KiSisel veriler, KOZMIK ISl tarafindan aSagida belirtilen ortamlarda hukuka uygun
olarak glvenli birSekilde saklanmaktadir.

-Elektronik Ortamlar: Masauistl bilgisayarlar.
-Elektronik Olmayan Ortamlar: Yazili kagit(OzIik dosyasi, Fatura), gérsel ortamlar.
6* SAKLAMA POLITIKAMIZ:

Kanunun 3 Uncu maddesinde kiSisel verilerin iSlenmesi kavrami tanimlanmi$, 4 Gncu
maddesinde iSlenen kiSisel verinin iSlendikleri amagla baglantili, sinirli ve dlgult olmasi ve
ilgili mevzuatta 6ngdrulen veya iSlendikleri amag icin gerekli sire kadar muhafaza edilmesi
gerektigi belirtiimi$, 5 ve 6 nci maddelerde ise kiSisel verilerin iSleme Sartlari sayilmiStir.

Buna gére, KOZMIK ISI faaliyetleri gergevesinde iSlenen kiSisel veriler, ilgili mevzuatta
ongorilen veya iSleme amaglarimiza uygun sire kadar saklanir.

7* SAKLAMANIN HUKUKi DAYANAGI:

KOZMIK ISI * da , faaliyetleri cercevesinde iSlenen kiSisel veriler, ilgili mevzuatta

ongorulen sure
kadar muhafaza edilir. Bu kapsamda kiSisel veriler; KiSisel Verilerin Korunmasi Kanunu,
Tiark Borglar Kanunu,Turk Ticaret Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu, i$ Saghgive Guvenligi Kanunu, iS Kanunu gergevesinde éngériilen saklama sireleri
kadar saklanmaktadir. Bu sebeplerden dolayi saklama faaliyeti;

-KiSisel verilerin s6zleSmelerin kurulmasi ve ifasi ile dogrudan dogruya ilgili olmasi
nedeniylesaklanmasi,

-KiSisel verilerin bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi amaciyla saklanmasi,



- KiSisel verilerin kiSilerin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla
iirket‘inmeSru menfaatleri igin saklanmasinin zorunlu olmasi,

-KiSisel verilerin iirket"in herhangi bir hukuki yukumluligunu yerine getirmesi amaciyla
saklanmasi,

- KiSisel verilerin , temel hak ve 6zgurliklere zarar vermemek kaydi ile , Sirket"in
meSrumenfaatinin saglanmasi amaci ile ,

-Mevzuatta kiSisel verilerin saklanmasinin agikga 6ngoériimesi, sebeplerine dayali
olarakgercekleStiriimektedir.

8* SAKLAMAY| GEREKTIREN NEDENLER:

KOZMIK 1ISI, faaliyetleri cercevesinde iSlemekte oldugu kiSisel verileri ; ticari
faaliyetlerin strdurtlebilmesi, hukuki yakumluluklerin yerine getirilebilmesi, cali$an haklarinin
ve yan haklarinin planlanmasi ve ifasi ve ileride dogabilecek hukuki uyu$mazliklarda delil
olarak ispat yukimlGligi amaclari dogrultusunda ve temel hak ve o6zgurliklere zarar
vermemek kaydi ile , iirket'in meSru menfaatinin saglanmasi amaci ile Kanun ve diger ilgili
mevzuatta belirtilen sinirlar cergcevesinde saklanmaktadir.

o* IMHAYI GEREKTIREN NEDENLER:

KiQisel veriler;iSlenmesine esas teSkil eden ilgili mevzuat hikimlerinin degiStiriimesi
veya ilgasl,iSlenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi, Kanunun 11
inci maddesi geredi ilgili kiSinin haklari ¢ercevesinde kiSisel verilerinin silinmesi ve yok
edilmesine iliSkin yapti§i baSvurunun KOZMIK ISI tarafindan kabul edilmesi, ilgili kiSi
tarafindan kiSisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getiriimesi talebinin
Kurul tarafindan uygun bulunmasi,kiQisel verilerin saklanmasini gerektiren azami sirenin
gecmi$ olmasi ve kiSisel verileri daha uzun sure saklamayi hakh kilacak herhangi bir Sartin
mevcut olmamasi, durumlarinda, KOZMIK ISI tarafindan ilgili kiSinin talebitzerine silinir, yok
edilir ya da re“sen silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

KiSisel verilerin silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getiriimesiyle ilgili yapilan
talepler, en ge¢ 30 (otuz) gln icerisinde cevaplandiriimaktadir ve talebe konu verilerin
uclncl kiSilere aktarilmi$ olmasi durumunda, bu durum verilerin aktarildigi Gglncu kiSiye
bildiriimekte ve tUgluncu kiSiler nezdinde gerekli iSlemlerin yapiimasi temin edilmektedir.

KiSisel verilerin silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getiriimesiyle ilgili yapilan tim
iSlemler iirket tarafindan kayit altina alinmakta ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki
yukumlualikler hari¢ olmak Gzere en az 3 (Ug) yil streyle saklanmaktadir.

10*  TEKNIK VE iDARI TEDBIRLER:

KOZMIK 1Sl tarafindan, kiSisel verilerin giivenli bir Sekilde saklanmasi, hukuka aykiri
olarak iSlenmesi ve eriSilmesinin énlenmesi ile kiSisel verilerin hukuka uygun olarak imha
edilmesi icin gerekli teknik ve idari tedbirler alinir.

CaliSanlarin niteliginin geliStiriimesine yonelik, kiSisel verilerin hukuka aykir olarak
iSlenmenin 6nlenmesi, kiSisel verilerin hukuka aykir olarak eriSilmesinin 6énlenmesi, kiSisel
verilerinmuhafazasinin saglanmasi, iletiSim teknikleri, teknik bilgi beceri, mevzuat hakkinda
egitimler veriimektedir. KOZMIK S| tarafindan yuritilen faaliyetlere iliSkin ¢aliSanlara gizlilik
s6zleSmeleri imzalatiimakta olup, politikaya aykiri davranan caliSan hakkinda Insan
Kaynaklari tarafindan



yapilacak degerlendirme sonrasinda gerekli idari iSlem yapilacaktir. KiSisel veri iSlemeye
baSlamadan énce KOZMIK ISI tarafindan, ilgili kiSileri aydinlatma yukimluligi yerine
getiriimektedir. KiSisel veri iSleme envanteri hazirlanmiStir. KOZMIK 1Sl Veri Guvenligi
Birimi tarafindan periyodik ve rastgele denetimler yapilmaktadir. iSlenen kiSisel verilerin
hukuka aykir yollarla baSkalari tarafindan elde edilmesi halinde, bu durumu en kisa strede
ilgilisine ve Kurul*a bildirir.

KiSisel verilerinizin gavenligi icin gerekli tum fiziki ve teknolojik tedbirler alinmaktadir.
11*  KIiSISEL VERILERIN SILINMESI:

-Sunucularda Yer Alan KiSisel Veriler: Sunucularda yer alan kiSisel verilerden
saklanmasini gerektiren sure sona erenler igin sistem yoneticisi tarafindan ilgili kullanicilarin
eriSim yetkisi kaldirilarak silme iSlemi yapilir.

-Elektronik Ortamda Yer Alan KiSisel Veriler: Elektronik ortamda yer alan kiSisel
verilerden saklanmasini gerektiren slire sona erenler, veritabani yoéneticisi hari¢c diger
cahSanlar (ilgili kullanicilar) igin higbir Sekilde eriSilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.

-Fiziksel Ortamda Yer Alan KiSisel Veriler: Fiziksel ortamda tutulan kiSisel verilerden
saklanmasini gerektiren slire sona erenler icin evrak arSivinden sorumlu birim yoneticisi
hari¢ diger caliSanlar igin hicbir Sekilde eriSilemez tekrar kullanilamaz hale getirilir.

12*  KIiSISEL VERILERIN YOK EDILMESI:

-Fiziksel Ortamda Yer Alan KiSisel Veriler: Kagit ortaminda yer alan kiSisel verilerden
saklanmasini gerektiren sure sona erenler, kagit kirpma makinelerinde geri
dondirilemeyecek Sekildeyok edilir.

-Dijital Ortamda Yer Alan KiSisel Veriler: Bu Sekilde saklanan verilerinizin
saklanmasini gerektiren sire sona erdigi taktirde , sistemimizden geri déndurilemeyecek
Sekilde silinmektedir.

13*  KIiSISEL VERILERIN ANONIM HALE GETIRILMESI:

KiSisel verilerin anonim hale getiriimesi, kiSisel verilerin ba$ka verilerle eSleStirilse dahi
higbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kiSiyle iliSkilendirilemeyecek hale
getirilmesidir.

KiSisel verilerin anonim hale getiriimiS olmasi igin; kiSisel verilerin, veri sorumlusu
veya Uuclncu kiSiler tarafindan geri donduarilmesi velveya verilerin baSka verilerle
eSleStiriimesi gibi kayitortami ve ilgili faaliyet alani agisindan uygun tekniklerin kullaniimasi
yoluyla dahi kimligi belirli veyabelirlenebilir bir gercek kiSiyle iliSkilendirilemez hale getiriimesi
gerekir.

14*  SAKLAMA VE iMHA SURELERI:

KOZMIK ISI Siireglere bagli olarak gergekleStirilen faaliyetler kapsamindaki tim kiSisel verilerle
ilgili kiSisel veribazinda saklama sureleri KiSisel Veri I§leme Envanterinde;

- Veri kategorileri bazinda saklama stireleri VERBIS"e kayitta;

- Siireg bazinda saklama siireleri ise KiSisel Veri Saklama ve imha Politikasinda yer alir.



S6z konusu saklama sureleri Uzerinde, gerekmesi halinde Veri Guvenligi Birimi tarafindan
glncellemeler yapilir. Saklama sireleri sona eren kiSisel veriler igin re“sen silme, yok etme
veya anonim hale getirme iSlemi Genel Midir ve Insan Kaynaklari departman yetkilisi
tarafindan yerine getirilir.

Sure¢ bazinda saklama ve imha sureleri aSagidaki Sekildedir:
CALIIANLARIMIZA ILiKIN VERILER;

-5 Kanunu kapsaminda saklanilan veriler :SozleSmelerin ifasi ve kanuni yukamitltklerin
yerine getirilmesi i¢in toplanan verilerdir. Saklama siresi; s6zleSmenin sona ermesini takiben
10 yil olup, imha suresi;saklama stresinin bitimini takiben 180 gtindur.

-5 saghg! ve guvenligi mevzuati kapsaminda toplanan veriler (sagdlik raporlari vs.). Saklama
suresi; s6zleSmenin sona ermesini takiben 10 yil olup, imha siresi;saklama suresinin bitimini
takiben 180 gundur.

-SGK mevzuati kapsaminda tutulan veriler. Saklama slresi; sézleSmenin sona ermesini
takiben 10 yilolup, imha slresi;saklama siresinin bitimini takiben 180 glndur.

-Sair ilgili mevzuat geregi toplanan veriler. Saklama siresi; ilgili mevzuatta éngdrilen sure
kadarolup, imha suresi ; saklama suresinin bitimini takiben 180 gunddr.

- lgili kiSisel verinin Tirk Ceza Kanunu veya sair ceza hiukmi getiren mevzuat
kapsaminda bir suga konu olmasi.Saklamasduresi;dava zaman aSimi middetince olup, imha
suresi;saklama suresinin bitimini takiben 180 gunddr.

MUITERILERIMIZE AIT VERILER;

-So6zleSmenin ifasi ve kanuni yakimlaluklerimizin yerine getirilmesi icin alinan kiSisel
verilerdir.Saklama suresi TBK ve TTK uyarinca 10 yil olup, imha siresi; saklama suresinin
bitimini takiben 180 gunddr.

TEDARKGCILERIMIZE AT VERLER;

So6zleSmenin ifasi ve kanuni yakimldliklerimizin yerine getirilmesi igin alinan kiSisel
verilerdir.Saklama stresi TBK ve TTK uyarinca 10 yil olup, imha slresi; saklama siresinin
bitimini takiben 180 gunddr.

CALIIAN ADAYLARIMIZA AIT VERILER;

KiSisel verilerinizi iSleme sebebimiz; Sirketimizde agik bulunan i$ pozisyonlari igin
belirlenmi$ personel niteliklerine uygun ¢caliSan adaylarini segcmek ve dederlendirmek amaci
ile Kanun“da 6ngorilen temel ilkelere uygun olarak 2 ay sure ile saklanmaktadir.

INTERNET UZERINDEN ERIiilM SAGLAYAN KiIiLER;

Cerez yolu ile toplami$ oldugumuz veriler icin saklama siresi CEREZ POLITKAMIZ*
da yer almakta olup https://www.kozmikisi .com.tr/tr/cerez-politikasi  Tiklayarak saklama
suresini 6grenebilirsiniz.




15*  PERIYODIK IMHA SURESI:

KOZMIK IS, periyodik imha siiresini 6 ay olarak belirlemiStir. Buna gére, KOZMIK ISI
“ da her yil Haziranve Aralik aylarinda periyodik imha iSlemi gercekleStirilir.

16*  POLITIKANIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI:

Politika, 1slak imzali (basili k&git) ve elektronik ortamda olmak Uzere iki farkli ortamda
yayimlanir, internet sayfasinda kamuya agiklanir. Basili kagit nashasi da Veri Guvenligi
Birimi“nde KVKK kapsaminda hazirlanan dosyada saklanir.

17*  POLITIKANIN GUNCELLENME PERIYODU:
Politika, ihtiya¢ duyuldukga gézden gegcirilir ve gerekli olan bdlimler gincellenir.
18*  POLITIKANIN YURURLUGU VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI

Politika, KOZMIK ISI “ nun internet sitesinde yayinlanmasinin ardindan yurirlige girmiS
kabul edilir. Yururlikten kaldiriimasina karar verilmesi halinde, Politika“nin islak imzali eski
ndshalari Kurul Karari ile Genel Madur tarafindan iptal edilerek (iptal kaSesi vurularak veya
iptal yazilarak) imzalanirve en az 5 yil surre ile Genel Mudurlik tarafindan saklanir.

KOZMIK ISI CIHAZLARI SANAYIi VE TICARET LiMITED SIRKETI
ADRES: 75. YIL OSB MAHALLESI 8 CADDE NO: 7/ ODUNPAZARI ESKISEHIR

E-Mail : info@kozmikisi.com.tr



